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§ 1 Fortroendeuppdrag som omfattas av bestimmelserna
Dessa bestammelser galler for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen.

§ 2 Ersattningsberattigade sammantraden m.m.

Ledamadter, ersattare och andra fortroendevalda som medgetts narvaroratt
har ratt till ersattning for

a. sammantraden med kommunfullmaktige, fullmaktigeberedning,
kommunstyrelsen och dvriga namnder, namndutskott, nédmndberedningar
och revisorernas sammantraden.

b. sammantraden med av kommunstyrelsen eller namnd tillsatta
utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper.

c. protokolljustering nar sarskild tid och plats iakttagits.

d. deltagande i kurs, konferens, studiebesok, informationsméte, forrattning
eller liknande som har ett direkt samband med det kommunala
fortroendeuppdraget. Beviljande av deltagande i kurs, konferens m.m.
regleras i respektive ndamnds delegationsordning nar sarskild tid och plats
iakttagits.

e. Sammantradesarvode ldamnas ocksa nar nagon ar utsedd av
kommunfullmaktige, kommunstyrelsen eller annan namnd att inga som
kommunens foretradare i ett externt organ till exempel en férening,
samarbetsforum, ett bolag eller en stiftelse.

Det kan gélla saval deltagande i medlemsmote som representant i styrelse
eller dylikt. Sammantradesarvode lamnas enbart for externt organ om
organet sjalv inte betalar ut arvode vare sig till kommunens foretradare eller
till andra som ingar i samma organ.

f. sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressesammansatt organ.
Undantag: For ordférande, vice ordférande och andre vice ordférande utgar ej
arvode for protokolljustering. Sammantradesersattning utgar inte for

ordférande, vice ordférande och andre vice ordférande for
ordférandeberedningar i den egna namnden.

§ 3 Arvode for borgerlig begravningsférrattare

Vid borgerlig begravning av, i kommunen folkbokférd medborgare, utgar
arvode till kommunens begravningsférrattare motsvarande tre
sammantradesarvoden samt ersattning for eventuella kostnader som
begravningsforrattare har i samband med uppdraget, till exempel for resor.
Samma ersattning betalas dven vid begravning av en person som inte ar
folkbokford i kommunen, men som ska beredas en gravplats eller
motsvarande i kommunen. Forrattningen kan dga rum i en lokal tillhérande
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annan kommun. Kostnader enligt ovan utbetalas till begravningsforrattaren
av kommunen som sedan fakturerar dédsboet.

§ 4 Arvode for borgerlig vigselforrattare

Vid vigsel utanfor kommunhuset utgar arvode till kommunens vigselférrattare
motsvarande ett sammantradesarvode samt ersattning for resor. Arvode utgar
dven om vigsel halls i kommunhuset efter ordinarie kontorstid.

Kostnader for sammantradesarvodet utbetalas till vigselférrattaren av
kommunen som sedan fakturerar paret.

§ 5 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald har ratt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst med
motsvarande faktiskt inkomstbortfall.

Fortroendevald som kan visa att arbetsinkomst har férlorats, men inte till
vilket belopp, har ratt till en schablonersattning berdknad med
prisbasbeloppet som grund for utrakningen enligt bilagan till reglemente for
ekonomiska ersattningar till fértroendevalda.

§ 6 Forlorad pensionsforman

Fortroendevald har ratt till ersattning for styrkt férlorad pensionsforman med
hogst det belopp som fullméktige beslutat enligt bilagan.

§ 7 Forlorad semesterforman
Fortroendevald har ratt till ersattning for styrkt forlorad semesterférman med
hogst det belopp som fullmaktige beslutat enligt bilagan.

Fortroendevald som kan visa att semesterformaner faktiskt paverkas, men inte
pa vilket satt, har ratt till schablonersattning pa satt som fullméaktige har
beslutat enligt bilagan.

§ 8 Sarskilda arbetsférhallanden m.m.

Rétten till ersattning enligt §§ 5-7 omfattar nédvandig ledighet for
fortroendevalda med speciella arbetstider eller sarskilda arbetsforhallanden i
ovrigt, nar det inte kan anses skaligt att de fortroendevalda fullgér sina
ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantradet eller
motsvarande. Ratten till ersattning enligt §§ 5-7 omfattar tid for resa till och
fran sammantradet eller motsvarande och tid for praktiska forberedelser i
direkt anslutning till sammantradet eller motsvarande. Fortroendevald har inte
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ratt till ersattning eller motsvarande for styrkt arbetsinkomst eller foér férlorad
semesterférman om schablonersattning tidigare utbetalats for den férlorade
inkomsten eller de forlorade férmanerna.

Arsarvode

§ 9 Kommunalrad och oppositionsrad

Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa heltid eller pa minst 40 procent
av heltid har ratt till arsarvode med belopp som fullmaktige beslutat enligt
bilagan.

Arsarvoderade fortroendevalda har ritt till ledighet i den utstrickning som
fullméaktige beslutat enligt bilagan utan att arvodet reduceras. Ledigheten ska
forlaggas pa sadant satt att uppdraget behdorigen kan fullgoras.

For fortroendevald som fullgér sina uppdrag pa heltid eller betydande del av
heltid som pa grund av sjukdom eller annars &r férhindrad att fullgéra sitt
uppdrag under den tid som Overstiger tva manader ska arvodet minskas i
motsvarande man.

Kommunalrad forutsatts tjanstgora enligt arvoderad omfattning. Fraga om
bisyssla som ar fortroendeskadlig, arbetshindrande eller konkurrerande
prévas av kommunstyrelsen.

Kommunalrad har ratt till fordldraledighet pa samma villkor som anstéllda
hos kommunen.

§ 10 Ovriga fortroendevalda med arsarvode

Fortroendevalda som fullgér sina uppdrag pa mindre dn 40 procent av
heltid har rétt till ett arsarvode i den utstrackning som fullméktige beslutat
enligt bilagan.

For fortroendevald med arsarvode som pa grund av sjukdom eller annars &r
forhindrad att fullgora sitt uppdrag under den tid som overstiger 2
manader ska arvodet minskas i motsvarande man.

§ 11 Gruppledararvode

Ordinarie ledamot i kommunfullméaktige eller namnd som respektive parti till
fullméaktige anmalt som gruppledare har ratt till gruppledararvode enligt bilagan.
Kommunalradet och oppositionsradet forutsatts vara gruppledare for sina
respektive partier i kommunfullméktige och kommunstyrelsen.
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Aven ordférande i respektive ndmnd férutsatts vara gruppledare i den ndmnd
for sitt parti och har inte ratt till gruppledararvode. | gruppledararvodet ingar att
foretrada sitt parti inom namnden men ocksa att ha kontakter inom det egna
partiet. Nar budgetberedningens arbete ar avslutat sammankallar
ekonomichefen alla oppositionspartiernas gruppledare i fullmaktige for ett
sammantrade. Ingen ersattning utgar for det sammantradet utan anses ingd i
gruppledararvodet. Om nagon gruppledare vill ta med sig ndmndgruppledare
gar det bra men sammantradesersattning utgar inte.

For fortroendevald med gruppledararvode som pa grund av sjukdom eller
annars ar forhindrad att fullgéra sitt uppdrag under den tid som Overstiger tva
manader ska arvodet minskas i motsvarande man.

§ 12 Arsarvode fér kommunstyrelsen

Till ledamoter och ersattare i kommunstyrelsen och dess bada utskott
utgar ett grundarsarvode enligt bilagan. For ledamoter och ersattare
som aven sitter i kommunstyrelsens utskott utgar ett tilldggsarvode.
Arvodet utgor en ersattning for forberedelser, gruppsammantraden,
kontakter med allmdnheten etc. Grundarvodet utgar inte till
kommunstyrelsens eller utskottens ordférande.

Sammantradesarvode

§ 13 Sammantradesarvode

Fortroendevalda, som inte ar arvoderade pa minst 40 procent av heltid, har ratt
till ersattning per sammantrade eller motsvarande eller per dag for
sammantrade eller motsvarande med belopp som fullméaktige beslutat enligt
bilagan. Sammantradesarvode utgar fran det klockslag som namnd, styrelse
och fullmaktige ar kallad till. Arvode utgar for narvarande tid pd sammantradet.

Sammantradesarvode utgar dven till fértroendevald, pa minst 40 procent av
heltid men mindre an 100 procent, fér ssmmantraden i ndmnd som den
fortroendevalda blivit invald till av kommunfullmaktige.

§ 14 Beredskapsersattning

Presidierna i socialnamnden och dess utskott, SNUS, ska enligt vad som
narmare anges nedan under veckorna 25-34 ha beredskap i hemmet for att
fullgora uppgifter enligt Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall
och Lag (1990:52) med sérskilda bestammelser om vard av unga. For dessa
ledamoter géller beredskap enligt féljande:
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Socialndmndens ordférande En vecka
Socialndmndens vice ordférande En vecka
Snus ordférande Tre veckor
Snus 1:e vice ordférande Tva veckor
Snus 2:e vice ordférande En vecka

De arsarvoden som enligt § 9 utgar till dessa fortroendevalda inkluderar
ersattning for beredskap. Da dessa fortroendevalda maste trada i tjanst
under beredskap utgar sammantradesersattning for den faktiska tid som
tagits i ansprak.

§ 15 Kommunal pension

For fortroendevalda finns det sarskilda bestammelser om kommunal
pension i det kommunala pensionsreglementet OPF-KL, Pensionsvillkor.

Pensionsreglementet OPF-KL galler ocksa for kommunalrad och
oppositionsrad samt i forekommande fall tidigare beslutade
pensionsavtal.

Ersattning for kostnader

§ 16 Resekostnadsersattning

Fortroendevald som fullgér sitt uppdrag utanfor kommunen har rétt till
ersattning enligt nu gallande BIA och Trakt T.

§ 17 Ersattning for barntillsyn

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid
sammantrade eller motsvarande for vard och tillsyn av barn som vardas i den
fortroendevaldas familj och som under kalenderaret inte hunnit fylla 12 ar. Om
sarskilda skal foreligger kan ersattning utges aven for dldre barn. Ersattning
betalas dock med hogst det belopp som fullmaktige beslutat enligt bilagan.
Ersattning betalas inte for tillsyn som utférs av egen familjemedlem eller av
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annan narstaende och ej heller for tid da barnet vistas i barnomsorg.

§ 18 Ersattning for vard och tillsyn av anhorig med funktionsnedséattning eller som
ar svart sjuk

Ersattning betalas ut for kostnader som uppkommit till féljd av deltagande vid
sammantrade eller motsvarande for vard och tillsyn av anhérig med
funktionsnedsattning eller som ar svart sjuk som vistas i den fértroendevaldas
bostad. Ersattning betalas dock med hégst det belopp som fullméktige beslutat
enligt bilagan. Ersattning betalas inte for tillsyn som utfors av egen
familjemedlem eller av annan narstaende.

§ 19 Ersattning till fortroendevald med funktionsnedsattning

Ersattning betalas till fértroendevald med funktionsnedsattning for de sarskilda
kostnader som uppkommit till féljd av deltagande vid sammantrdde eller
motsvarande och som inte ersatts pa annat satt. Hari ingar kostnader for till
exempel resor, ledsagare, tolk, hjalp med inlasning och upplasning av handlingar
och liknande. Ersattning betalas ut for styrkta utgifter.

§ 20 Ovriga ersittningar

For andra kostnader dn vad som avses i §§ 16-19 betalas ersadttning om den
fortroendevalda kan visa att sarskilda skal forelegat dessa kostnader. Ersattning
utgar inte om den fortroendevalda haft rimliga maojligheter att genom
omdisponering av arbete eller pd annat satt kunnat forhindra att kostnader
uppkom.

Gemensamma bestammelser

§ 21 Hur ersattning begars
Arvode enligt §§ 9-14 betalas ut utan féregdende anmalan.

For att fa ersattning enligt §§ 5-8 och §§ 15-20 ska den fortroendevalda styrka
sina forluster eller kostnader. Forluster eller kostnader ska anmalas till
fullméktiges, styrelsens eller namndens sekreterare.

§ 22 Yrkanden om ersattningar
Yrkanden om ersattning for forlorad arbetsinkomst ska framstallas senast inom
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ett ar fran dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor
sig. Yrkande om erséttning for férlorad pensionsforman ska framstallas i
samband med och senast inom tva ar fran pensions tillfallet.

Yrkanden om ersattning for forlorad semesterforman ska framstéllas senast
inom tva ar fran dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken
forlusten hanfor sig.

Yrkande om andra ersattningar enligt dessa bestimmelser ska framstallas
senast inom ett ar fran dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken
kostnaderna hanfor sig.

§ 23 Utbetalning
Arsarvoden betalas ut med 1/12 per manad.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst betalas ut snarast efter det att
begdran hdarom lamnas till férvaltningen.

Ovriga ekonomiska ersattningar betalas ut I6pande.

§ 24 Indexering av ersattningar
Samtliga ersattningar enligt detta reglemente ska i januari varje ar
justeras enligt férandringar i inkomstbasbeloppet.

§ 25 Tolkning av bestammelserna
Fragor om tolkning och tillampning av bestimmelserna avgors av kommunstyrelsen.




