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Bilaga till reglemente för ekonomiska ersättningar till
förtroendevalda

Årsarvoden
Samtliga årsarvoden ska justeras i januari varje år enligt förändringar i
inkomstbasbeloppet. Basmånad är då januari 2023.

Kommunalråd respektive oppositionsråd
Kommunalråd på heltid ersätts med 15 inkomstbasbelopp/år.

Oppositionsråd motsvarande 50 procent av heltid ersätts med 50 procent av
kommunalrådets arvode minus 1000 kr/månad.

Kommunalråd och oppositionsråd har rätt till ledighet motsvarande de kommunalt
anställdas semester med bibehållet arvode.

Övriga årsarvoden
Ordförande förutsätts vara gruppledare och inget särskilt arvode utgår för det.

Årsarvoden

Nämnd Befattning Ersättning

Kommunfullmäktige Ordförande 62 000

1:e vice ordf. 19 000

2:e vice ordf. 13 000

Gruppledare 38 000

Kommunstyrelsen Ordförande

1:e vice ordf. 32 000

2:e vice ordf.

Ledamot 15 000

Ersättare 15 000

Tillägg AU 19 000

Gruppledare 35 000

Teknisk nämnd Ordförande (om annan än KS

ordf.) 135 000

1: e vice ordförande 32 000

2:e vice ordförande 12 000
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Gruppledare 35 000

Socialnämnd Ordförande 138 000

1:e vice ordf. 32 000

2:e vice ordf. 32 000

Gruppledare 35 000

SNUS Ordförande 76 000

1:e vice ordf. 32 000

2:e vice ordf. 22 000

Ersättare 6 000

Barn- och

utbildningsnämnd

Ordförande 189 000

1:e vice ordf. 32 000

2:e vice ordf. 12 000

Gruppledare 35 000

Bygg- och miljönämnd Ordförande 115 000

1:e vice ordf. 26 000

2:e vice ordf. 12 000

Gruppledare 26 000

Kultur- och fritidsnämnd Ordförande 101 000

1:e vice ordf. 22 000

2:e vice ordf. 11 000

Gruppledare 22 000

Södertörns

överförmyndarnämnd

Ordförande 105 000

Vice ordf. 40 000

Ledamot 25 000

Ersättare 18 000

Kommunala rådet för

funktionshinderfrågor

Ordförande 16 000

Seniorrådet Ordförande 16 000

Näringslivskommittén Ordförande 16 000

Revision Ordförande 46 000

Övriga 9 000

Valnämnd

Valår Ordförande 20 000

1:e vice ordf. 7 000

2:e vice ordf. 4 000
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Gruppledare 3 000

Övriga år Ordförande 6 000

1:e vice ordförande

2:e vice ordf.

Gruppledare

UNO

År före val och valår KF Ordförande 26 000

År före val och valår KF 1:e vice ordf. 7 000

2:e vice ordf. 4 000

Övriga år Ordförande 7 000

1:e vice ordförande 2 000

2.e vice ordf 1 000

Sammanträdesersättning och protokolljustering

Sammanträde som varar upp till 2 timmar 1 200 /sammanträde

För varje ytterligare påbörjad timme 400/timme

Protokolljustering 300

Övriga arvoden och ersättningar

Partistöd

Grundstöd, per parti och år 38 000

Mandatstöd, per mandat 19 000

Utbildningsstöd per mandat år efter val 2 500

Barntillsyn 182 kr/timme för 1-2 barn. För varje
ytterligare barn 75 kr/barn/timme

Vård och tillsyn av funktionshindrad eller svårt
sjuk

Max 1210 kr/dygn

Funktionshindrade förtroendevaldas särskilda
kostnader

Ersätts för styrkta uppgifter

Förlorad arbetsinkomst
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Schablonberäknat belopp:

a. Heldag
prisbasbelopp x 7,5

225 dagar
b. Timme

prisbasbelopp x 7,5
225 dagar

8 timmars arbetsdag
c. Halvdagsersättning = Heldag (se punkt a. ovan) x 0,5

Förlorad pensionsförmån
Förlorad pensionsförmån ersätts med verifierat belopp.

Förlorad semesterförmån
Verifierat belopp

a. Förlorad semesterersättning, maximalt 13 procent på utbetald ersättning för förlorad
arbetsinkomst.

b. Förlorade semesterdagar, maximalt samma som maximibeloppet för förlorad
arbetsinkomst/dag.

Procentpåslag med 10 procent på utbetald ersättning för förlorad arbetsinkomst.

Beloppen ska justeras i januari varje år enligt förändringar i inkomstbasbeloppet.
Basmånad är januari 2023.


